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D. ANTONIO LÓPEZ OLIVER, Secretario General de la Mancomunidad de Servicios Sociales del “Río Mula”, con sede en Mula, provincia de Murcia,

CERTIFICA: Que el Acta de la Sesión Ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local de la Mancomunidad de Servicios Sociales del “Río Mula” el día 05 de Junio de 2.017, es del tenor literal siguiente:
ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS SOCIALES DEL "RÍO MULA", ACTUANDO CON CARÁCTER DE COMISIÓN ESPECIAL DE CUENTAS  CELEBRADA EL DÍA 05 DE JUNIO DE 2.017.‑
A S I S T E N T E S
Presidente/a
Dª. MARIA DOLORES MUÑOZ VALVERDE
Vicepresidente/a
D. Jesús García Martínez
Vocales
- Dª. ROSARIO MARTÍNEZ MARTÍNEZ.

- D. JUAN JESUS MORENO GARCIA.

- Dª. ANTONIA GABARRÓN ALENDA.

- Dª. RAMONA JIMÉNEZ SANTIAGO

- Dª. MARÍA JOSEFA DÍAZ RUBIO.

Secretario
D. ANTONIO LÓPEZ OLIVER.

Coordinadora
Dª. DOLORES GARCÍA GARCÍA.

En la Ciudad de Mula, provincia de Murcia, siendo las veinte horas del  día 05  de Junio de dos mil diecisiete, y en la Sala de Juntas de la sede de la Mancomunidad,  sita en C/ Hospital, s/n, se reúne la Junta de Gobierno Local de la Mancomunidad de Servicios Sociales del "RÍO MULA" al objeto de celebrar Sesión Extraordinaria en primera convocatoria, con carácter de Comisión Especial de Cuentas. No asisten, pese a estar convocados en forma, y sin previa presentación de sus excusas, el Sr. Vocal D. Juan Antonio Cabas Vicente. Asisten los miembros cuyos nombres al margen se relacionan. Preside la  Sra. Presidenta Dª. María Dolores Muñoz Valverde.
Abierta la Sesión por la Presidencia se inicia con la lectura del Orden del Día.‑
1º.- Aprobación, en su caso, acta de la sesión anterior

Actas de las Juntas de Gobierno Local de la Mancomunidad, de fechas 08/05/2.017  y 17/05/2.017.
2º.- Aprobación, en su caso, del proyecto valorado de “prestación de servicios de administración electrónica por la C.A.R.M. realizado por el Técnico informático del Ayuntamiento de Mula
“INFORME.
Una vez leído y revisado el convenio remitido por la CARM, debo informar de lo siguiente:
PRIMERO. Que dicho convenio tipo tiene como finalidad la prestación por parte de la CARM de servicios de administración electrónica a entidades locales, incluyendo la Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula, tal y como establece el artículo 36.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, a fin de ayudar al mismo a cumplir con los requisitos, objetivos y obligaciones que, en materia de administración electrónica, les imponen la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. Dentro de los servicios a prestar por parte de la CARM se incluye:
· Sede electrónica
· Servicios de Interoperabilidad.
· Aplicación de Registro Telemático.
· Plataforma de tramitación electrónica de expedientes.
· Catálogo de Trámites y Registro Electrónico.
· Archivo electrónico.
· Conexión con Portal Regional Open Data.
· Portal del proveedor; portal tributario básico y portal del empleado público.
· Aplicaciones informáticas de gestión con las siguientes funcionalidades:
Gestión Contable y Presupuestaria.
Gestión de población
Gestión común de datos únicos: territorio, personas y documentos
Recursos Humanos.
Módulo básico de tributos y precios públicos.
Gestión de Subvenciones.
Gestión Patrimonial.
SEGUNDO. Que el convenio tipo tiene una duración de cuatro años asumiendo la CARM las obligaciones de implantación, integración, personalización, soporte y mantenimiento durante la vigencia del convenio, y que la CARM licitará durante el presente año 2017 el contrato para la prestación de dichos servicios. Este convenio puede ser prorrogado un máximo de cuatro años previo expreso deseo de las partes.
TERCERO. Que la Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula no está en condiciones de asumir las obligaciones informáticas de la cláusula cuarta de dicho convenio, en concreto no dispone de los medios hardware y software necesarios, (ordenadores, periféricos, software básico de PC y elementos de red local), para el uso de la Plataforma de administración electrónica multientidad. Para poder cumplirlas se deberá realizar la inversión descrita en el informe JMBH: 2016_016 como gastos inaplazables (exceptuando página web ya realizada) por un valor de 11.600€ y de los que sólo se ha podido ejecutar hasta la fecha una compra de dos escáneres documentales y un firewall UTM por valor de 2.044,90€, por lo que queda pendiente la ejecución de 9.555,10€. El resto de obligaciones de dicha clausula este técnico que o bien se está en condiciones, o bien se puede estar en la fecha de implantación a coste 0, incluyendo la colaboración activa en la implantación, la disposición de los medios hardware y software necesarios, la colaboración en las funciones de dirección y seguimiento, el mantenimiento actualizado del Directorio Común de las Administraciones Públicas, y de los procedimientos en el Sistema de Información Administrativa, siempre y cuando dichos procedimientos sean suministrados por Secretaria General u órgano competente.
CUARTO. Que la Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula se compromete a usar efectivamente todas las aplicaciones suministradas y ser cuidadoso en el cumplimiento de todas los puntos, tanto de carácter técnico, como justificativos y legales, para no incurrir en ningún incumplimiento de dicho convenio, que en su caso, podría llevar asociado coste económico.
QUINTO. Que la Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula no asume obligación económica alguna, excepto en caso de incumplimiento.
SEXTO. Que además de lo anteriormente expuesto, es previsible, -puesto que la propuesta de Convenio no detalla este extremo-, que la Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula tenga que disponer de Certificado de Sede Electrónica, Certificado de Sello de Órgano, y que todos sus trabajadores deban disponer de Certificado de Empleado Público o Persona Física, que este Técnico recomienda que sea en tarjeta criptográfica. Una opción económica para realizar esto es la siguiente mediante la entidad ACCV según tarifa http:/~accv.esifileadmin/Archivos/ListaTarifas.pdf
· Certificado de Sede Electrónica: 110C/anuales
· Certificado de Sello Electrónico: 85€/anuales
· Certificado de Persona Física FNMT-CERES en tarjeta criptográfica: 0€
· 15 lectores criptográficos y 20 tarjetas: 600€(pago único)
SÉPTIMO. Que se deberá firmar un convenio con la FNMT-RCM para realizar las notificaciones a la Dirección Electrónica Habilitado Cada notificación electrónica tiene un coste de 0,10€ + IVA. Para ello además se deberá acceder al Sistema de Información Administrativa de la AGE y dar de alta los procedimientos necesarios. El coste anual de las notificaciones, si tenemos en cuenta que en 2016 se produjeron alrededor de 3600 registros de salida, puede ser de 436C, aunque se deberá tener en cuenta que algunos de estos registros se notificaran a través de ORVE y otros generarán más de una notificación por ir a varios terceros.
Una vez informados los siete puntos anteriores, se debe tener en cuenta que gracias a dicho convenio la Mancomunidad de Servicios Sociales Río Mula va a poder cumplir con toda la legislación vigente en materia de Administración Electrónica, y en especial con la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Común.
Vuelvo a reiterar la necesidad de realizar la inversión prevista por valor de 11.600€ de los que quedan sin ejecutar 9.555,10€, pues en estos momentos los sistemas informáticos de la Mancomunidad se encuentran en un estado alarmante de inseguridad y expuestos a virus como el recientemente famoso ransornware que afecto hace pocas semanas a multitud de empresas. Además es totalmente necesaria para cumplir este convenio. “

Tras cuanto antecede, la Junta de Gobierno, por la unanimidad de sus miembros, 
ACUERDA:
PRIMERO.- Aprobar el proyecto Valorado de “Prestación de servicios de Administración electrónica por la C.A.R.M. para municipios de menos de 20.000 habitantes”, con una inversión prevista de 9.555’10 euros.
SEGUNDO.- Que se lleve a cabo el cumplimiento de lo acordado.
3º.- Aprobación, en su caSo, del proyecto “atención a inmigrantes y personas en riesgo de exclusión” y la solicitud de subvención, para su ejecución, de la convocatoria 2.017 del Servicio de Empleo Público Local para beneficiarios del sistema nacional de garantía juvenil
ACUERDA:
PRIMERO.- Aprobar el proyecto: “ATENCION A INMIGRANTES Y PERSONAS EN RIESGO DE EXCLUSIÓN” elaborado por la Directora del Centro de Servicios Sociales  Mª Dolores Romero Martinez.  
SEGUNDO.- Solicitar subvención por importe de : TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS EUROS CON OCHENTA Y OCHO CENTIMOS DE EUROS (34.322,88€) de la convocatoria de subvenciones del programa de empleo público local para beneficiarios del Sistema Nacional de Garantía Juvenil.(extracto de la resolución 3729,BORM de 24 de Mayo 2017)
4º.- Aprobación, en su caso, del Plan Mancomunal de toxicomanías 2.017
ACUERDA:
PRIMERO.- Aprobar el Plan de prevención de drogodependencias Mancomunidad Río Mula, con un presupuesto total de EUROS NUEVE MIL (9.000’00 €.).
SEGUNDO.- Que prosiga el expediente a fin de dar cumplimiento a lo acordado.
5º.- Dar cuenta de las resoluciones de la presidencia
Por la  Sra. Presidenta se da cuenta de las resoluciones emitidas de 27-03-2017 a 05-06-2017:
	FECHA

	08/05/2017


6º.- Aprobación, en su caso, de gastos y facturas
ACUERDA:
PRIMERO.‑ Aprobar las siguientes facturas:

TOTAL …………….

5.380’00 EUROS.

SEGUNDO.- Darse por enterados de las Resoluciones de la Presidencia de pagos:
	RESOLUCIONES DE PAGOS DE FECHAS:
	No hay

	
	08-05-2017


TERCERO.‑ Que por los servicios de Intervención y Tesorería se lleve a cabo el cumplimiento de este acuerdo.

CUARTO.- Que se instruya expediente administrativo a la vista  de la solicitud fecha de 05/06/2.017, D. JOSE ANTONIO MUÑOZ VILLANUEVA, funcionario interino de esta Mancomunidad, para el reconocimiento de servicios prestados a efectos del cómputo de trienios correspondientes al período comprendido entre 10-02-2.004  y 31-07-2.011
7º.- Dar cuenta de la Resolución de la Presidencia relativa a la aprobación, liquidación presupuestaria ejercicio 2.016
“RESOLUCIÓN DE PRESIDENCIA DE APROBACIÓN DE LA LIQUIDACIÓN
Visto que con fecha 14-03-2.017, se incoó procedimiento para aprobar la liquidación del Presupuesto del ejercicio 2.016.
Visto que con fecha 16-03-2.017, se emitió Informe de Evaluación del Cumplimiento del Objetivo de Estabilidad Presupuestaria y Regla de Gasto.
Visto que con fecha 16-03-2.017, fue emitido informe de Intervención, de conformidad con el artículo 191.3 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.
De conformidad con el artículo 191.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y con el artículo 90.1 del Real Decreto 500/1990, sobre materia presupuestaria.
RESUELVO:
PRIMERO. Aprobar la liquidación del Presupuesto General de 2016.
SEGUNDO. Dar cuenta al Pleno de la Corporación en la primera sesión que éste celebre, de acuerdo con cuanto establecen los artículos 193.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y 90.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.
TERCERO. Ordenar La remisión de copia de dicha Liquidación a los órganos competentes, tanto de la Delegación de Hacienda como de la Comunidad Autónoma, y ello antes de concluir el mes de marzo del ejercicio siguiente al que corresponda.”

Igualmente se da cuenta de la liquidación presupuestaria de la Mancomunidad de Servicios Sociales del “Río Mula”, correspondiente al ejercicio 2.016, con los siguientes resultados:
Ejercicio                  Resultado Presupuestario              Remanente de Tesorería
2.016                               187.801’09 euros

   1.196.275’77 euros
Y visto y discutido todo cuanto antecede, la Junta  de Gobierno Local, con carácter de Comisión Especial de Cuentas, según lo establecido en el acuerdo de constitución de la misma, tras su estudio y deliberación, por unanimidad de sus miembros,

ACUERDA:
PRIMERO.‑ Informar favorablemente la Liquidación del Presupuesto de esta Mancomunidad, correspondiente al ejercicio 2.016.
SEGUNDO.‑ Que la liquidación informada, sea elevada al Pleno de esta Mancomunidad, para su aprobación, si procede.
8º.- Informe y aprobación, en su caso, Cuenta General ejercicio 2.016
Dada cuenta de la Cuenta General del ejercicio 2.016, con el siguiente resultado presupuestario:
Ejercicio                            Resultado


2.016                               187.801’09 euros
Y visto y discutido todo cuanto antecede, la Junta  de Gobierno Local, con carácter de Comisión Especial de Cuentas, según lo establecido en el acuerdo de constitución de la misma, por unanimidad de sus miembros,

ACUERDA:
PRIMERO.‑ Informar favorablemente la Cuenta Gene​ral, correspondiente al ejercicio 2.016 con el siguiente resumen de resultado presupuestario:
Ejercicio 2.016
[image: image2.emf]
SEGUNDO.‑ Que la cuenta general informada anteriormente se exponga al público por término de quince días, durante los cuales, y ocho días más, los interesados puedan examinarlas y presentar reclamaciones, reparos u observaciones.
TERCERO.‑ Que una vez expuesta al público, con el resultado de dicha exposición sea elevada al Pleno de la Corporación Municipal, y posteriormente remitida al Tribunal de Cuentas.
9º.- Informes Presidencia

No se producen informes de la Presidencia.

Fuera del Orden del Día y Cumpliendo lo esta​blecido en el Art. 83 del R.O.F. y R.J. de las Entidades Locales, aprobado por R.D. 2568/86, de 28 de Noviembre, se adoptó el acuerdo de incluir el siguiente punto en el Orden del Día:

10º.- APROBACIÓN, EN SU CASO, DE LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN A APLICAR EN LA SECCIÓN DE TRABAJADORES.-

Puesta sobre la Mesa las Bases de selección a aplicar a los trabajadores del proyecto “acceso a la administración electrónica de mayores dependientes y discapacitados II”, de la convocatoria de subvenciones del programa de empleo público local 2.017, principalmente los criterios serán:
· Estar en situación de desempleado
· Cumplir el requisito de la titulación exigida.
· Superar el examen de acceso.
Tras cuanto antecede la Junta de gobierno local, por unanimidad de sus miembros, ACUERDA aprobar los criterios de selección a aplicar a los trabajadores del proyecto “acceso a la administración electrónica de mayores dependientes y discapacitados II”
11º.- NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LAS OFICINAS DE REGISTRO VIRTUAL.
ACUERDA:
PRIMERO.- Nombrar a los funcionarios autorizados para la gestión y envio de documentación a través de la plataforma ORVE del Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas a:
· Dª- Juana Egea Giménez.
· D. Jose Antonio Muñoz Villanueva.
SEGUNDO.- Que este acuerdo sea notificado a los interesados.
12º.- Ruegos y Preguntas

No se producen ni ruegos ni preguntas.
� EMBED  ���
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